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Concurs pentru ocuparea postului contractual vacant din cadrul Serviciului Public Judetean
de Administrare a Domeniuiui Public si Privat Galati

Serviciul Public Judefean de Administrare a Domeniului Public si Privat Galati, cu sediul n
Galafi, str. Traian, nr. 454A, jud. Gala{i, organizeazi concurs, conform H.G. nr. 1336 din
28.11.2022 peniru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si Legea 153/2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu respectarea prevederilor QUG nr, 34
din 12 mai 2023 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, pentru_ocuparea functiei contractual vacante de
muncitor calificat 11- tdmplar, In cadrul Serviciului Aprovizionare, Administrativ, Marketing - 1
post, cu normé intreagi de lucru (40 ore/ siptimina).
Conditii specifice:
-muncitor calificat 1l- tamplar- studii medii de specialitate sau generale si curs de calificare,
vechime 1n specialitate minim un an.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public Judetean de Administrare a
Domeniului Public si Privat, cu sediul in Galati, str. Traian nr. 454 A.
Termenul limitd de depunere a dosarelor de concurs este 24.08.2023 ora 15:00.
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs (s¢ va completa la sediul institutiei); _
b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate (original si copie);
¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz (original si copie);
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializliri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica (original si copie);
&) copia carnetului de munci, a adeverintel eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (original si
copie);
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverina medicald care s ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) curriculum vitae, model comun european,
Conditii necesare:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonan{a de urgeni{d a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:
a)are cetafenia roménd sau cetdifenia unui alt stat membru al Unijunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene:
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c)are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;
d)are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securitifii nationale, contra
autorita{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justifiei, infraciuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidatd la post
incompatibild cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g)nu executd o pedeapsi complementaré prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de carc s-a folosit pentru
sivrgirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat masura de siguranid a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h)nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire Ja persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si funciionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit, h).
Bibliografia pentru organizarea concursului pentru ocuparea postului de muncitor calificat —
Il (tAmplar):
- Legea securitdfii si sAndtdfii in muncd nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Tematica:
Capitolul 111, Sectiunea 7: instruirea lucritorilor;
Capitolul TV: Obligatiile lucratorilor;
Capitolul VI, Sectiunea 2: Accidente de munci;
- H.G.nr, 1425/2006 Normele metodologice de aplicare Lege nr. 319/2006 cu modificirile
si completdrile ulterioare;
Tematica:
Capitolul VI, Sectiunea 1: Pericol grav si iminent de accidentare
- Legea nr. 53/2003, Codul muncii, republicat, cu modificarile si completdrile ulterioare
Tematica:
Titlul 11 — Capitolul II: Executarea contractului individual de munci;
Titlul XI — Capitolul H: Raspunderea disciplinara
- Legea 307/2006 privind apararea mpotriva incendiilor. Ordinul 163/2007 pentru
aprobarea normelor generale de aparare fmpotriva incendiilor, cu modificirile si
completérile ulterioare;
- Norme specifice de proteaia muncii pentru tdmplari;
Cartea tdmplarului universal — autor dr. ing. Arccadie HINESCU
CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
- probele practica si scrisa - 30.08.2023, ora 10:00;
- proba interviu - in data 04.09.2023, ora 09:00.
Concursul se va desfisura la sediu] institutiei din strada Traian nr, 454 A, localitatea Galati.
Relatii suplimentare la sediul Serviciului Public Judetean de Administrare a Domeniului Public si
Privat Galati, tel. +40 236 317 827.
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